
 

 Seattle 人力資源部 
Seattle Municipal Tower, 700 5th Avenue Suite 5500, PO Box 34028, Seattle, WA 98124-4028  

 (206) 684-7999 □ TTY：7-1-1 傳真：(206) 684-4157 □ 就業網站：www.seattle.gov/jobs 
平等就業機會的雇主。應要求為殘障人士提供住宿。 

 

 
 
 

 
2024 年 10 月 4 日 
 
關於：在 11 月 1 日（星期五）之前更改您的 2025 年福利 
 
親愛的城市員工： 
 
開放註冊是每年評估您需求並修改您當前福利選擇的時機。2025 年的開放註冊從 10 月 7 日（星期一）中午 
12:00 開始，到 2024 年 11 月 1 日（星期五）晚上 11:59 結束。除非您想註冊或重新註冊彈性消費帳戶 
(Flexible Spending Account, FSA)，否則無需採取任何行動，即可在 2025 年繼續享有現有福利。 
 

2025 年開放註冊考量：  
 2025 年醫療計劃工資扣除額不再增加。City of Seattle 為員工及其家庭提供廣泛的福利選擇，以支持您

的健康與康樂。請參閱下一頁以瞭解 2025 年計劃變更摘要。欲瞭解更多詳情，請造訪 Open Enrollment 
Highlights bit.ly/benhome1。 

 註冊/重新註冊 FSA。為了 2025 年健康照護或家屬照護（日托）FSA 預留稅前資金，您必須在開放註冊
期間透過 Workday 註冊或重新註冊。您目前的 FSA 選擇不會從一年轉到下一年。有關計劃資訊，請造
訪 bit.ly/mostFSA。 

 更改您的福利。選擇不同的福利計劃或增加或減少受扶養人。 
 更改您的受益人。在 Workday 上查看您的人壽保險和意外傷害保險的受益人。 
 全新 - Workday。現在可在 Workday 上進行開放註冊變更，開放註冊期長達四週！您必須在 11 月 1 日 

(星期五) 晚上 11:59 前完成福利變更或設置 2025 年的 FSA。請不要等到最後一天才進行線上更改。 
 
全新 - Workday 開放註冊： 
 

開始吧！使用您家裡或市政
府的電腦：登入 Workday 

 進入「My Tasks 
(我的任務)」 

收件匣 

 在「Awaiting Your Action (等待您處理
的事項)」中選擇「Open Enrollment 

Change (開放註冊變更)」 
 

請參閱 Workday 開放註冊說明指南，網址為 bit.ly/OEJobAid，以獲取完整的開放註冊說明。 
 

確認您的 2025 年福利選擇：最後一步，請在 Workday 中選擇「View Benefits Statement (查看福利報告)」，
以確認您的福利註冊。列印或保存「2025 年福利清單」的快照，並將其與您在一月份收到的 2025 年福利清
單進行比較。是否有疑問？聯絡您的福利代表 (bit.ly/benhome1)。 
 
謹上 

 
Heather Krueger 
全市福利部 (Citywide Benefits) 副主任 

Seattle 人力資源部 
Kimberly Loving 主任 
 

2025 年開放註冊：10 月 7 日至 11 月 1 日 
全新：  

Workday 開放註冊  
延長四週進行變更 

 

http://bit.ly/benhome1
http://bit.ly/mostFSA
https://bit.ly/OEJobAid
http://bit.ly/benhome1
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所有員工的計劃變更 *，2025 年 1 月 1 日生效  
 

彈性消費帳戶 
 

健康 FSA  將年度最高繳款額從 3,050 美元提高到 3,200 美元。 
將結轉金額從 2025 年增加至 2026 年的 640 美元。 

 
 
團體定期人壽保險 

 

補充員工計劃  將年度最高繳款額從薪酬的四倍提高至六倍，或與基本人壽保險合併
後達到 250 萬美元。 

 
長期殘障 

 

補充計劃  將每月最高金額從 5,000 美元提高到 6,000 美元。 

 
多數員工的計畫變更 *，2025 年 1 月 1 日生效 

 

Aetna 預防計劃和傳統計劃 
 

大腸鏡檢查  將網路內診斷性結腸鏡檢查承保率提高到 100% 

乳房攝影術  將網路內後續篩檢承保率提高到 100% 

助聽器 將每 36 個月每耳最高網路內承保額從 1,500 美元增加到 3,000 美元。 

妊娠終止照護 將網路內與網路外的承保率提升至 100% 

零售藥局 將增加零售藥局開具的網路內 90 天長期處方藥量，使其費用與郵購
處方藥相同。 

 
Aetna 預防計劃 

 

門診心理健康
服務 

提高網路外承保率，從扣除免賠額後的 60% 改為定額自費 15 美元，
無需扣除免賠額。餘款帳單可能仍適用  

 

Kaiser Permanente Standard 與免賠額計劃 
 

大腸鏡檢查 將網路內診斷性結腸鏡檢查承保率提高到 100% 

乳房攝影術  將網路內後續篩檢承保率提高到 100% 

助聽器 將每 36 個月每耳最高網路內承保額從 1,000 美元增加到 3,000 美元。 

妊娠終止照護 將網路內承保率提升至 100% 
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Delta Dental of Washington 
 

夜間防護牙套 去除牙周病的隱患 
 
 

視力升級計劃 
 

眼鏡框 將網路內津貼從 175 美元增加到 200 美元。 
 
 
 

*欲瞭解更多詳情，請造訪 Open Enrollment Highlights bit.ly/benhome1。 
 

全新！在 Workday 線上註冊 
請不要等到最後一天才進行線上更改。 
 

 

開始吧！使用您家裡或市政
府的電腦：登入 Workday 

 
進入「My Tasks 

(我的任務)」 
收件匣 

 在「Awaiting Your Action 

(等待您處理的事項)」中選
擇「Open Enrollment 

Change (開放註冊變更）」 
 
Workday 網址為 https://www.myworkday.com/wday/authgwy/seattle/login.htmld 

http://bit.ly/benhome1
https://www.myworkday.com/wday/authgwy/seattle/login.htmld
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